H CEPTA FORMACIOCEPTA

Cursos adregats a treballadors/es i autonoms de qualsevol ambit
i treballadors/es en situacio d'atur

OFERTA FORMATIVA SUBVENCIONADA 2024

CURS: COACHING DE FORTALESES (40H)

CURS SUBVENCIONAT AL 100%

MODALITAT PRESENCIAL

DEL 19 DE MARC AL 21 DE MAIG (ELS DIMARTS) DE 09:00-14:00H

TEMARI
COACHING DE FORTALESES

MODUL DE FORMACIO 1: Exposicié del Coaching per fortaleses - 10h

Coneixements/ Capacitats cognitives i practiques

e Identificacid de les bases i els principis basics.

> Introduccié al Coaching de fortaleses.

- Fortaleses vs debilitats.

- Diccionari i classificacié de les fortaleses.

- Desenvolupament estrategic de les fortaleses del coach i de la coachee

MODUL DE FORMACIO 2: La figura del coach - 10h

Coneixements/ Capacitats cognitives i practiques

e Analisi de les habilitats requerides pel coach i del codi étic en els processos de coaching
- Habilitats del coach

> Codi etic a les intervencions de Coaching

MODUL DE FORMACIO 3: Procés del Coaching de fortaleses - 10h

Coneixements/ Capacitats cognitives i practiques

e Gestio d'un procés de coaching de fortaleses

> Delimitacié de les cinc fases del procés

- Comprensio de la fase preparatoria. Motivacido, comprensio, aclariment i acord de I'objectiu
- Identificacio i descobriment de les fortaleses presents. Comprovacio i apreciacio

> Exploracié d'usos

- Generaci6 d'estrategies

MODUL DE FORMACIO 4: Aplicacié del procés de Coaching de fortaleses - 10h

Coneixements/ Capacitats cognitives i practiques

e Aplicacié d'un procés de coaching de fortaleses

> Generalitzacié de I'experiéncia de I'Us estrategic de les fortaleses a I'ambit personal

> Generalitzacio de I'experiéncia de I'Us estratégic de les fortaleses a I'ambit professional

DOCUMENTACIO

- Full d'inscripcio

- Fotocopia DNI

- Documentacio acreditativa de la seva situacié laboral (capcalera de la
nomina, vida laboral, certificat d'empresa, rebut d'autonoms o document
acreditatiu de la situacié de demandant d'ocupacié no ocupat. DONO).

AT} Generalitat de Catalunya e monmee,
1) ggr&sa?;tl:lil gye; a la Formacié Continua 4 '% DETRAeND SEPE
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