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Butlleti Igualtat d’Oportunitats
nam. 1

NOVA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONS
ELABORACIO DE PLANS D’'IGUALTAT

Elaboreu el pla d’igualtat per la vostra empresa de forma totalment
subvencionada, garantint la qualitat i eficacia dels resultats.

Per que la vostra empresa ha de tenir un Pla d’lgualtat?

e Compliment de la llei. La Llei Organica 3/2007, de 22 de marg per la lgualtat obliga des
d'aquesta data a les empreses de més de 250 treballadors/es i insta a la resta
d’empreses a elaborar plans d’'igualtat.

e Millora de laimatge corporativa de I'empresa.

e Contribucio alaigualtat real entre homes i dones, estratégia dins la Responsabilitat
Social Empresarial.

e Fidelitzacio dels treballadors. L'augment de la productivitat i competitivitat aconseguint
maximitzar tot el potencial de les persones.

Caracteristiqgues de la subvencio

e Empreses des de 30 treballador/es
e Possibilitat de subvencionar la totalitat del pressupost fins a 10.000 euros
¢ El termini de sol.licitud finalitzara el 28 de setembre de 2007

Per més informaci6 posar-se en contacte amb:
Montse Gesti Andreu

Técnica en Igualtat d’Oportunitats

CEPTA 977 2119 66

iop@cepta.es

Per més informacio:
o Dept. Treball http://www.gencat.net/treball/serveis/ajuts/relacions_laborals/index.html

® \Web llei igualtat http://www.gencat.net/treball/ambits/genere/llei3_2007/index.htmic
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