
 

 

Benvolgut amic/amiga: 
Des de CEPTA som conscients de la preocupació que empreses i treballadors tenen enfront dels 
efectes de la GRIP A (H1N1), també denominada "Grip Nova".  
Per tal de disposar d’una breu guia de recomanacions bàsiques hem preparat aquest document ,amb 
la col·laboració de FREMAP, que desitgem us  sigui d’utilitat. 
 

INTRODUCCIÓ 

• El comportament de la grip nova es imprevisible i 
la seva incidència a la feina tenint en compte les 
persones que emmalalteixin i les necessitats de 
cura en l’àmbit familiar no es pot preveure. 

• Per això la preparació i planificació de les 
empreses es considera necessària per tal de 
minimitzar la seva influencia en la societat i la 
productivitat dels centres de treball. 

 

RECOMANACIONS 

 
PRIMERA 

 
IDENTIFIQUEU ELS VOSTRES TREBALLADORS EN DOS 
GRUPS: Treballs sense atenció al públic (risc baix) i 
amb atenció al públic (risc moderat) 
 
A.- INFORMACIÓ AL TREBALLADOR SENSE ATENCIÓ AL 
PÚBLIC 
 

• Divulgueu als vostres empleats i a altres 
treballadors que romanguin a les vostres 
instal·lacions, informació sobre la GRIP (Què es, 
Com es transmet, Com poden protegir-se o 
protegir a altres persones, Símptomes i 
Tractament), mitjançant entrega del díptic editat 
per la Generalitat de Catalunya. 

 
 

 
 
B.- INFORMACIÓ AL TREBALLADOR AMB ATENCIÓ AL 
PÚBLIC 

• Igual que l’anterior i a més,  identifiqueu els 
empleats que es trobin dins dels grups de risc 
establerts per la Generalitat (Es tenen que 
catalogar com persones especialment sensibles 
d’acord amb l’article 25 de la Llei de Prevenció de 
Riscos Laborals). Consulteu als vostres 
responsables de Vigilància de Salut del vostre 
Servei de Prevenció. 

• Prengueu mesures organitzatives per minimitzar 
el risc de les persones especialment sensibles. 

• Si a les vostres instal·lacions treballen                        
empleats d’altres companyies, coordineu la 
informació amb els mateixos criteris. 

 
SEGONA 

 
MESURES PER MINIMITZAR LA PROPAGACIÓ DE  
LA GRIP ENTRE ELS EMPLEATS 

 

• Mantingueu sempre el centre de treball el 
més ben ventilat possible. 

• Es recomana preparar un pla de gestió 
d’absències a causa o relacionades amb la 
malaltia, i informar als treballadors sobre el 
mateix. 

• En feines d’atenció al públic, preneu mesures 
perquè el treballador estigui a mes d’un 
metre d’aquest, o establiu barreres físiques 

• Comuniqueu als treballadors que en cas de 
contacte amb algun malalt de grip A, o 
sospitós, fora del àmbit de la feina (familiar, 
etc) us ho comuniqui, per tal de prendre 
mesures preventives. 

• Comuniqueu als empleats que es cas de baixa 
per grip nova, o sospita, us ho comuniqui, 
informeu a la secció o altres empleats amb 
risc de contagi, comuniqueu als  treballadors 
especialment sensibles que es posin en 
contacte amb el seu metge de família  a la 
major brevetat. 

• Netegeu i ventileu a fons la secció on s’hagi 
donat el cas verificat, o sospitós, de grip nova. 

 
TERCERA 

 
ALTRES MESURES  
 

Veure  les recomanacions a les empreses, 
elaborades pel Departament de Treball de la 
Generalitat de Catalunya per a la planificació de 
les mesures d’emergència en cas de pandèmia de 
grip  

 

TOTA LA INFORMACIÓ A 
 

www.cepta.es 


