CURSOS 100% SUBVENCIONATS RCEPTA

GESTIO DE RECURSOS HUMANS (60 H)

Del 23 de maig al 28 de juny/ De 9 a 14 hores/ Dijous i divendres -

presencial

1) Direcci6 estratégica dels recursos humans 4) Prevencié6 de riscos laborals i gestié
2) Processos dels recursos humans de la formacio

- Execucio de la planificacio, - Descripci6 de la Llei de Prevencio de

« Execucio del reclutament Riscos Laborals

« Execucié de l'auditoria « Analisi de les necessitats formatives i
3) Aspectes de la politica retributiva el pla de formacio

- Identificacié dels tipus de retribucié: 5) Legislacié laboral

(fix, variable, en espécie i emocional) + Analisi de les relacions laborals

- Definicié de Politica Retributiva « Definicié del salari Interprofessional.
- Seleccid i integracio. - Descripcid de la jornada laboral

S0 FURICE

INFORMACIO | INSCRIPCIONS:

formacio@cepta.es/ 977 211 966 / www.cepta.es s s . EE

CEPTA Tarra gona I Generalitat de Catalunya

h C i laF i6 Conti
Rambla Nova, 95, Baixos ey



